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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
Afio de la Grandeza Argentina

Disposicion
NUmero: DI-2026-1434-APN-DNRY RRT#MCH

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Martes 3 de Noviembre de 2026

Referencia: EX-2026-102965022- -APN-CGDTEY S#MCH

VISTO e Expediente N° EX-2026-102965022- -APN-CGDTEY S#MCH, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004),
20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, laLey N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero
de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDCO:

Que en las paginas 2/6 del documento N° RE-2026-102964899-APN-CGDTEY S#MCH del Expediente N° EX-
2026-102965022- -APN-CGDTEYS#MCH, obra € acuerdo celebrado entre la FEDERACION DE
ASOCIACIONES DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGENTINA, por la parte sindical, y la
CAMARA DE ENTIDADES DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO AMBULATORIO (CEDIM), y la
CAMARA DE INSTITUCIONES DE DIAGNOSTICO MEDICO (CADIME), por la parte empleadora,
conforme lo dispuesto en laLey de Negociacién Colectiva N°© 14.250 (t.0. 2004).

Que, bajo e acuerdo de marras, las partes pactan una recomposicion salarial en el marco del Convenio Colectivo
de Trabagjo N° 108/75, de acuerdo alavigenciay detalles alli previstos.

Que, respecto a caracter otorgado a ciertas sumas pactadas, corresponde hacer saber a las partes |o establecido en
el Articulo 103 delaLey N° 20.744 (t.0. 1976).

Que en relacion con lo pactado en la Clausula Tercera se sefida que las manifestaciones alli plasmadas no
alcanzan ni suplen e procedimiento ordenado en € primer parrafo del Articulo 137 de la Ley N° 27.802; siendo
inoponible a esta Autoridad de Aplicacion.

Que en torno a la contribucién empresaria establecida con destino a la entidad sindical, resulta procedente hacer
saber alas partes que la misma debera ser objeto de una administracién especial, ser llevaday documentada por
separado, respecto de la que corresponda a los demas bienes y fondos sindical es propiamente dichos, en virtud de
lo dispuesto por € Articulo 4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de laLey N° 23.551.

Que por otra parte se hace saber que la operatividad de la contribucién solidaria estipulada, queda circunscripta al
plazo de vigencia previsto para el acuerdo.



Que en orden alo establecido en la Clausula Décimo Quinta se deja indicado que tales estipul aciones no quedan
incluidas dentro de los alcances de la homologacion que por la presente se dicta, atento a que la presentacion de
los topes indemnizatorios en los términos de la normativa vigente en la materia, deberé ser efectuada una vez
materializada la homologacion del acuerdo.

Que e dmbito de aplicacién se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empleador firmante y laentidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas ali insertas, acreditando la personeria y
facultades para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausul as pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan |os recaudos formales exigidos por laLey N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO tomo laintervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar €l pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, con posterioridad a dictado y notificacion del acto administrativo, en caso de corresponder, las partes
deberdn acompafar e céalculo del tope indemnizatorio correspondiente a Convenio Colectivo de Trabajo
aplicable, a fin de que tome intervencion la Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo en virtud de la
autorizacion efectuada mediante Resolucion N° RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion N° DI-2021-288-APN-
DNRYRT#MT dela DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO Yy sus
prorrogas; de conformidad con lo establecido en € parrafo quinto del Articulo N° 245 de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatoriasy el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,
LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONESY
REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declérese homologado € acuerdo obrante en las paginas 2/6 del documento N° RE-2026-
102964899-APN-CGDTEYS#MCH del Expediente N° EX-2026-102965022- -APN-CGDTEY S#MCH,
celebrado entre la FEDERACION DE ASOCIACIONES DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD
ARGENTINA, por laparte sindical, y la CAMARA DE ENTIDADES DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO
AMBULATORIO (CEDIM), y laCAMARA DE INSTITUCIONES DE DIAGNOSTICO MEDICO (CADIME),
por la parte empleadora, con los alcances y limitaciones que surgen del considerando cuarto, quinto, sexto y
septimo de la presente, conforme alo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).



ARTICULO 2°.- Girese ala COORDINACION DE GESTION DOCUMENTAL DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL dependiente de la DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y DESPACHO para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO afin de proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, en caso de corresponder, pasen las
actuaciones a la Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabagjo de esta Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabgjo, a fin de que tome intervencion de acuerdo a lo establecido en e péarrafo quinto del
Articulo 245 de laLey N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
expediente, conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 108/75.

ARTICULO 4°.- Hégase ssber que en e supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectte la publicacion de caracter
gratuita del instrumento homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable o establecido en el tercer parrafo
del Articulo 5° delaLey N°14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese ala Direccioén Naciona del Registro Oficial y archivese.
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